{ixise pREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO
g f
(Q\ W | s ' Rua Santo Antonio, n° 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Fatima Tolentino de Queiroz, no Uuso das
atribuicées do cargo de Chefe de Segdo de
Recursos Humanos, efc...

Certifica a pedido da interessada que revendo 0S arquivos desta reparticao,
verifiquei constar que TANIA APARECIDA ALVES FERREIRA, inscrita no CPF:
548.868.056-04 PIS/PASEP: 170.6907706.6, contratada para exercer o cargo de
Auxiliar de Saade na Secretaria Municipal de Saude, de 20/02/1997 a 31/05/1999 e
efetiva no cargo de Auxiliar de Atendimento Médico de 01/06/1999 a data atual
perfazendo um total de 8.026 (oito mil e vinte e seis) dias, ou 21(vinte e um) anos,
11(onze) meses € 26(vinte e seis) dias de exercicio sob Regime Estatutario, sendo que
no periodo 20/02/1997 a 31/05/1999 houve recolhimentos para © IPSEMG e de
01/06/1999 a 11/02/2019 com recolhimentos para o INSS. Certifica finalmente, que 0S
documentos utilizados na presente certidao se encontram a disposicao na secao de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 11 de fevereiro de 2019.

Esta certidao podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecamgo.mg.qov.bridownloadlsectionﬁ

' Fatima_tojentino de Queiroz
Chefe da Secad® de Recursos Humanos
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De acordo:

)

Daviane Amofkim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Tinia Aparecida Alves Ferreira

.

Cargo: Auxiliar de Satde/Auxiliar de Atendimento Médico
Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia {Jan. Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. Jul. | Ago. | Set. [ Out. | Nov. Dez. TOTAD
Presenca - 09 | 31 | 30| 31 30 | 31| 31 | 30 31 | 30 | 31 [315

Lic. Gest - - - - = - 2 = 5 = - il
Lic. Saude - - - - . - = - = - 5 - |-
Faltas - - - = - & - 3 = - = _ |- l
Presencga 31| 28 | 31 | 30 31| 30| 31| 31 30 | 31| 30 | 31 365

Lic. Gest - - - - - “ = = - = - I
Lic. Saude - - - - = - - - 5 - _ =
Faltas - - - - - - - - a - N |-
Presenca 31| 28 | 31 | 30 31 | 30 | 31 ] 31 30 | 31 | 30 | 31 365
Lic. Gest - - - - 3 - - - - . - - 1=
Lic. Saude - - - - = - P - - _ _ i
Faltas . = = = - - - - g - - - |-
Presenca 31 | 29 | 31 | 30 31 | 30 | 31 | 31 30 | 31| 30 | 31 366
Lic. Gest - - - - = 2 - = - B - \ = 1_
Lic. Saude - - - - - - - = . - - N
Faltas - - - - = - s " a - - -
Presenca 31| 28 | 31 ( 30 31 | 3031131 30 | 31| 30 | 31 365
Lic. Gest - - - - = - - - = - 2 - -
Lic. Saude - - - = - 3 “ - - . = o M
Faltas = = = - = - = = - = = - |-
Presencga 31 | 28 | 31 | 30 31 | 30|31 31 30 | 31| 30 | 31 365
Lic. Gest - - - - - B = - - - B -

2002 : 4
0 Lic. Saude - - - - - B = - = - < .
Faltas - = - = - “ » i - i - -

Presenga 31| 28 | 31 | 30 31 | 30|31 ] 31 30 | 31 | 30 | 31 365 4]

1997

1998

1999

2000

2001

Lic. Gest - - B - £ z 5 - B = - - |-
DG Lic. Saude - - - - = - B - & - 2 S
Faltas - - - - = : - - = - 2 I E
Presenca 31 | 29 | 31 | 30 31| 30|31 ] 31 30 | 31 | 30 31 | 366
Lic. Gest - - - - - = - & - = - z  |=
Lic. Saude - - - - & - 2 5 - - _ il I
Faltas - - - - - - = - = - a i

TOTAL|2.872

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 11 de fevereiro de 2019.
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%"-@ De acordo: L Jb’z\
atima Teleptino de Queiroz Daviane Amorim da Silva

Chefe da Secdo de Recursos Humanos Sec. Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
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SRE CAMIRA

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Tania Aparecida Alves Ferreira
Cargo: Auxiliar de Saude/Auxiliar de Atendimento Meédico

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. Jul. | Ago. |Set. |Out. Nov. | Dez.| TOTAL
Presenca 31 | 28 | 31 [30] 31 30 | 31| 31 | 30| 31 30 | 31 [365

Lic. Gest - - - - = = - Z - - - - |=
Lic. Salude - - - - . - E - - : B T——"n
Faltas - - - = P - = - - - - _ |-
Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 30 | 31| 31 |30 31 30 | 31 |365
Lic. Gest - - - - - = - = s - = I
Lic. Saude - - - - - - : - - . - g
Faltas - - - - = ’ P B B = - -

Presenca 31| 28 | 31 [ 30 (313031 31 | 30 | 31 | 30 | 31 365ﬂ

2005

2006

Lic. Gest - - - = - = - - = - - -
Lic. Saude - - - - - - - z - - R . =
Faltas - - - - = i - = - < _ _ |-
Presenca 31 | 29 | 31 | 30 31 | 30| 31| 31 30 | 31 | 30 { 31 366
Lic. Gest - - - - - = s ” = - 2 = e
Lic. Saude - - - - - = - - " - - N
Faltas - - - - - - - n - - - - =

Presenca 31| 28 31 30 | 31| 30 31 31 30 | 31 30 31 | 365
Lic. Gest - - - - = - - - = - . R
2009 -
0 Lic. Saude - - > - = - - - - - = |-
Faltas - - - 5 - - = - = R = |-
Presenca 31 28 31 30 | 31| 30 31 31 30 | 31 30 31 365

Lic. Gest - E - - - = - " - z - - =
Lic. Saude - - - - = - - - - = i i = i\
Faltas - - - - = - & - - - - _ |-

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 31 | 30 | 31| 31| 30 31 | 30 | 31 365_4
Lic. Gest - - - - - - - = = " = - 1=

Lic. Saude - - - - = = - - - = B _ =
Faltas - - - - = - 3 < - - - ) i
Presenca 31 | 28 | 31 | 30 31 | 30|31 ] 31 30 | 31 | 30 | 31 366
Lic. Gest - - - s - = = - a - = _ |-
Lic. Saude - - - - - Z - - < - j _ =

Faltas - - = = 2 - - N - = - P #\

TOTAL|2.922

2007

2008

2010

2011

2012

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me a0s documentos arquivados nesta
Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 11 de fevereiro de 2019.

TR0 De acordo: A
Fatima : o de Queiroz Daviane Amorim da Silva
Chefe da Se¢do de Recursos Humanos Sec. Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Tania Aparecida Alves Ferreira
Cargo: Auxiliar de Sande/Auxiliar de Atendimento Médico

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. | Mar. [ Abr. | Mai. Jun. | Jul. |Ago. | Set. out. | Nov. | Dez. TOT
Presenga 31| 28 | 31 | 30 | 31 30 | 31| 31 | 30131 30 | 31 365

Lic. Gest - - = . = - - . - & - R
2013
! Lic. Saude - - - - . - = - = = _ _ |-
Faltas - - - - - - = " . - = N
Presenca 31 | 28 | 31 | 30 31 | 30| 31| 31 30 | 31| 30 | 31 365

Lic. Gest - - - - - & - = - a2 B .. N
ROR Lic. Saude - - - = B = - i - y - = =
Faltas - - 3 a = - . - = - = i e
Presenga 31 | 28 | 31 | 30 31 | 30 [ 31 ] 31 30 | 31 | 30 | 31 365
Lic. Gest - - - = - : = B = - R . |z
Lic. Saude - - - = - g - = - 5 _ P [
Faltas - - = - E = - “ i B B S I
Presenca 31 | 29 | 31 | 30 31 | 30 | 31| 31 30 | 31| 30 | 31 1366
Lic. Gest - - - - = - = - = - 5 -
Lic. Saude - - - 5 = 3 - - o - = I
Faltas - - - - - s - % - & - = |=
Presenca 31 | 28 | 31 30 | 31| 30 | 31 31 | 30 | 31 30 | 31 [365

B

i
2017 Li_c. Ges't - - - - = = - = - - - = =
Lic. Saude - - - - - = - = - = R R \

2015

2016

Faltas - - - = 5 R - " - = ) I
Presenga 31 | 28 | 31 [ 30| 31 30 [ 31| 31 | 30 31 | 30 | 31 [365
Lic. Gest - - - - - g < - = B R |-
Lic. Saude - - : - - % R 2 - - ¥ i
Faltas - - - - 5 = - " - - - Y J
Presenca 31 {11 ] - - - - - - - - . - |42
Lic. Gest - - - 2 = - " - 5 - B _ |-
Lic. Saude - - - = - - = - = - = s -
Faltas - - = e - - = A - - & = |=
TOTAL | 8.026

2018

2019

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados nesta
Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 11 de fevereiro de 2019.

De acordo: A
ino de Queiroz Daviane Amori da Silva
Recursos Humanos Sec. Mun.da Fazenda e Des nvolvimento

Chefe da Sec¢éo de




